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PREMESSA 

 

In conformità all’articolo 9 comma 7 del decreto legge n. 179/2012, entro il 31 marzo di ogni anno, anche i 
comuni sono tenuti a pubblicare annualmente gli Obiettivi di accessibilità nel proprio sito web.  

Il presente documento è stato redatto dal Segretario Comunale, nell’ambito del più ampio programma di 
trasparenza, volto a garantire l’accessibilità totale di tutte le persone, nel rispetto dei princìpi di uguaglianza 
e non discriminazione.  

 

Riferimenti normativi: 

- Legge n. 4 del 09.01.2004; 

- Decreto legge n. 179/2012, convertito con legge n. 221/2012; 

- Decreto legislativo n. 82 del 07.03.2005; 

- Circolare n. 61 del 29.03.2013 dell’Agenzia per l’Italia digitale. 

 

 

INFORMAZIONI GENERALI SULL’AMMINISTRAZIONE 

Il Comune di Monteleone Rocca Doria, con sede legale in Monteleone Rocca Doria, Via Sant’Antonio, ha una 
popolazione al 31.12. 2013 di n. 125 abitanti. 

 

Denominazione 

Amministrazione 
 COMUNE DI MONTELEONE ROCCA DORIA 

Sede legale (città) Monteleone Rocca Doria, via  Sant’Antonio 

Responsabile 

Accessibilità 

Non presente in quanto l’ente non dispone di personale con qualifica 
dirigenziale, come invece previsto dell’art. 9, comma 1, del D.P.R. n. 75 
del 1/03/2005. 

Indirizzo PEC  

per le comunicazioni 
protocollo@pec.comune.monteleoneroccadoria.ss.it 

 

 

mailto:protocollo@pec.comune.monteleoneroccadoria.ss.it
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DESCRIZIONE DELL’AMMINISTRAZIONE  

Monteleone Rocca Doria si erge sul costone meridionale de ''Su Monte'' , un rilievo di tufo calcareo alto 
circa 400 metri (SLM), la cui base per 3/4 è cinta dalle acque del lago artificiale dell'alto Temo. Nasce così 
la denominazione ''la penisola dell'isola''. 

Fino a poco tempo fà di difficile accesso (considerata la scarsa viabilità legata alle ridotte dimensioni della 
carreggiata), oggi è possibile raggiungere Monteleone R. D. grazie a un nastro di strada che si estende per 
circa due chilometri a partire dalla strada provinciale. Percorrendo questa unica via di accesso ad 
andamento sigmoidale, è possibile ammirare la bellezza di un paesaggio tanto incontaminato quanto 
semplice, avvertendo un profondo senso di pace e serenità. Poi... il lago che nel silenzio delle sue acque 
rispecchia la maestosità del monte con la sua fitta vegetazione e i suoi profondi anfratti ricavati nella roccia 
da millenaria erosione. Uomo e natura si fondono dando origine ad un'esplosione di profumi e colori. 

Finalità 

Il Comune promuove lo sviluppo ed il progresso civile, sociale ed economico della propria Comunità 
ispirandosi ai valori ed agli obiettivi della Costituzione.  
2.Il Comune persegue la collaborazione e la cooperazione con tutti i soggetti pubblici e privati e promuove 
la partecipazione dei cittadini, delle forze sociali, economiche e sindacali, all’Amministrazione.  
3.La sfera di Governo del Comune è costituita dall’ambito territoriale degli interessi.  
4.Il Comune ispira la propria azione ai criteri e principi seguenti:  
Superamento degli squilibri economici, sociali e territoriali esistenti nel proprio ambito e nella Comunità 
Nazionale.  
Promozione della funzione sociale dell’iniziativa economica, pubblica e privata, anche attraverso lo 
sviluppo di forme di associazionismo economico e di cooperazione.  
Sostegno alla realizzazione di un sistema globale e d integrato di sicurezza sociale e di tutela attiva della 
persona anche con l’attività delle organizzazioni di volontariato.  
Tutela e sviluppo delle risorse naturali, ambientali, storiche e culturali presenti nel proprio territorio per 
garantire alla collettività una migliore qualità della vita.  
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OBIETTIVI DI ACCESSIBILITÀ  

Obiettivo Breve descrizione 
dell’obiettivo 

Intervento da realizzare Tempi di 
adeguamento 

Analisi del sito e 
dei fabbisogni in 

termini di 
accessibilità 

Individuare le priorità di 
intervento nel sito 

Compilazione e valutazione del 
questionario di autovalutazione, secondo 
il format del modello A predisposto 
dall’Agenzia per l’Italia Digitale 

31.05.2014  

Sito web 
istituzionale 

Sviluppare il sito istituzionale  
secondo criteri di 
accessibilità 

Si intende aggiornare il sito istituzionale 
del Comune rispettando tutti i requisiti di 
accessibilità previsti dalla normativa 
vigente 

31.12.2014 

Formazione 
informatica 

Pubblicare documenti 

accessibili 

Si intende fornire al personale le 
informazioni e gli strumenti utili a 
produrre documenti informatici 
pubblicati online, affinché gli stessi 
rispettino le 

regole di accessibilità in tutto il 
procedimento di pubblicazione. 

Un’azione conseguente sarà la 
sostituzione dei documenti scannerizzati 
con quelli con documenti in formato 
accessibile mediante conversione operata 
dai software di produttività individuale, 
prima di essere pubblicati on line. 

Primo step al 
31.12.2014 (50%) 

 

 

Pubblicazione di 
documenti 
accessibili 

Conformare i documenti 
pubblicati alla caratteristica 
dell’accessibilità 

Sarà avviata la sostituzione dei documenti 
scannerizzati con quelli con documenti in 
formato accessibile mediante conversione 
operata dai software di produttività 
individuale, prima di essere pubblicati on 
line. 

Inoltre, si procederà alla conversione di 
dei documenti informatici direttamente in 
HTML per una maggiore fruizione del 
testo, nonché per una migliore reperibilità 
dei contenuti da parte dei motori di 
ricerca (risultato atteso 20%) 

31.12.2014 

Responsabile 
dell’accessibilità 

Necessità di formare 
personale idoneo al fine di 
individuare il Responsabile 
dell’Accessibilità 

Programmazione di attività formativa 
specifica compatibilmente con i vincoli in 
materia di finanza pubblica.  

31.12.2014 

 

L’amministrazione per il 2014 non prevede la possibilità di avvalersi del telelavoro (art. 1 comma 1 del d.P.R. n. 70 
del 09.03.1999. 


