COMUNE DI MONTELEONE ROCCA DORIA

PROVINCIA DI SASSARI
UFFICIO PERSONALE

Verifica del perdurare dell'idoneita ai sensi dell'art. 1 c. 362 della
Legge di Bilancio 2019 per I'assunzione a tempo indeterminato con
OGGETTO: | rapporto di lavoro a tempo parziale (33 ore settimanali) di n. 1 posto
istruttore Direttivo Amministrativo Contabile da assegnare all'Area
Finanziaria/Tributi/Personale.

VERBALE N. 1 DEL 29/05/2019 DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE
INSEDIAMENTO COMMISSIONE

Il giorno quattordici alle ore 15:30, presso la sede del Comune di Monteleone Rocca Doria, si € riunita la
commissione giudicatrice per la selezione di cui all'oggetto.

Sono presenti:
& Dott.ssa Rosanna BALDINU - Presidente;

lZl Rag. Mario SASSU - Componente esperto;

Svolge i compiti di segretario della Commissione il dipendente Geom. Giovanni Maria Panai

La commissione riceve, a cura del Responsabile del Servizio — Area Economico/Finanziaria/Personale, la

documentazione relativa alla selezione e precisamente:

|Z regolamento per la selezione del personale approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 29 in
data 19/09/2018;

|Z|determinazione del Responsabile del Servizio — Area Economico/Finanziaria/Personale n. 14 in data
13/05/2019, Presa d'atto esito negativo procedure di mobilita volontaria esterna e comunicazione
obbligatoria e Avvio procedura assunzione a mezzo scorrimento graduatoria interna/esterno in corso di
vigenza;

&determinazione del Responsabile del Servizio — Area Economico/Finanziaria/Personale n. 15 in data
27/05/2019, di nomina della commissione giudicatrice;

&Convocazione colloquio ex art. 1 c. 162 Legge di Bilancio 2019 protocollo 1140 del 22/05/2019 al
candidato Pazzola Giuseppe;

lZIConvocazione colloquio ex art. 1 c. 162 Legge di Bilancio 2019 protocollo 1141 del 22/05/2019 al
candidato Mereu Gavina;

Il presidente nonché i componenti la commissione ed il segretario danno atto della propria regolare
costituzione avvenuta con determinazione del Responsabile del Servizo -  Area
Economico/Finanziaria/Personale n. 15 in data 27/05/2019.

Ciascuno rende, poi, la dichiarazione di cui all'art. 35, comma 3, lett. “e” e all'art.35-bis del D.Lgs. 30 marzo
2001, n. 165 nonché all'art. 51 del codice di procedura civile. (vedi allegato 2).



La commissione alle ore 16:00 procede all'esame dei candidati per verificare il perdurare dellidoneita come
previsto al punto 2) dell'art.1 comma 362 della Legge di Bilancio 2019.

Si inizia la verifica con il candidato Pazzola Giuseppe per poi proseguire con la verifica della candidata
Mereu Gavina.

Ad entrambi i candidati vengono poste le stesse domande:

a) Le maggiori novita introdotte dalla nuova contabilitd armonizzata;

b) Le mansioni del funzionario dell'ufficio finanziario;

Si da atto che entrambi i candidati hanno risposto in maniera esaustiva e pertanto la commissione ritiene i
candidati idonei.

Si da atto che la Commissione ha assunto le decisioni riportate nel presente verbale con il consenso
unanime dei suoi componenti.

Letto, confermato e sottoscritto.

Il componente esperto Il presidente

Allegati:
1) elenco candidati ammessi alla selezione;

2) dichiarazione personale sulla insussistenza di incompatibilita;



